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Présentation des participants par instance

> Debout pour les participants en présentiel

> Lever la main pour les participants en visio
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La gouvernance

Budget LEADER 2023-2027

La mobilisation des acteurs de la gouvernance
Autres temps forts 2025
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1. Laccompagnement des porteurs de projets

g.yelques chiffres en 2025

72 prises de contacts

= 4 projets « Hors territoire »

> principalement lié a la présence du mot « Alpes »
dans le nom du GAL

= Sur les 68 projets sur le territoire :
= 30 sur le secteur Sud
= 32 surle secteur Nord
= 4 al'échelle du territoire du GAL
= 2 al'échelle InterGALSs (coopération)

B Secteur sud - CCAA & PNRPA
Secteur nord - CCSP & CCVUSP

B Gal Alpes et Azur

M Echelle interGals (coopération)




1. Laccompagnement des porteurs de projets

g.yelques chiffres

Sur les 68 projets sur le territoire:
= 47% sortis du circuit avant I'opportunité - 32 projets
= 48,5% en cours d'accompagnement - 33 projets

* 4,5% en opportunité - 3 projets
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1. Laccompagnement des porteurs de projets

gyelques chiffres

Sur les 32 projets sortis du circuit avant I'opportunité

Type de « sortie » majoritaire :

= Collectivités : « réorienté » - 60% (3/5)
= Entreprises : « réorienté » - 68% (13/19)
= Associations : « stand-by » - 85% (6/7)

B Collectivités

Entreprises

Raisons principales:

= D’autres sources de financement plus
adaptées

= Pas d'ingénierie pour monter le projet
= |ncertitudes financieres

W Associations




1. Laccompagnement des porteurs de projets

ggelques chiffres

Sur les 33 projets en cours d’'accompagnement

W Collectivités
Entreprises

MW Associations

O » N W B~ U1 O N o0 ©

Secteur nord Secteur sud Echelle du GAL Echelle InterGals
(coopération)

B Collectivités Entreprises M Associations




1. Laccompagnement des porteurs de projets

Webinaire #1« Les structures de I'accompagnement » le 13/02
L

= Présentation de I'Union Régionale des SCOP
Intervenants : Daniel Simonato (URSCOP 04) et Stéphane Rols (URSCOP 05)

= Présentation de France active

Intervenants : Sophie Leca (Antennes 04 & 05) et Albert Dessaint (Antenne
06)

=  Présentation d'Initiative France

Intervenant : Marion Metz (Initiative Alpes Provence)

= Un temps de questions/réponses




2. La sélection des projets

Les appels a projets 2025

Date d'ouverture de I’'AAP

Date limite de réponse a I'AAP
Comité technique
Comité territorial

Comité de programmation

Nombre de dossiers regus

10 janvier 2025

Vague n°1

10 avril 2025

5 mai 2025
6 juin 2025

16 juin 2025

Vague n°2
1ler décembre 2025

Début janvier 2026
Fin janvier 2026

Début février 2026

13




2. La sélection des projets

Le Comité technique
iy

= Puget-Théniers (06) le 09/01:
25 grilles d'analyse réceptionnées en amont
20 participants

*= En visio exclusivement le 13/05:
19 grilles d'analyse réceptionnées en amont
17 participants

v" Un trés bon taux de réception de grilles
d'analyse

v" Un bon taux de participation des membres




2. La sélection des projets

Le Comité territorial
Ny

= Baratier (05)

= Gilette (06)

= Puget-Théniers (06)

—> Entre 20 et 35 participants sur chacune des dates

Une vraie plus-value pour:

v' Les membres du GAL, pour rencontrer les porteurs
de projets

v Les porteurs de projets, pour détailler leur projet et
en échanger avec les membres du comité




2. La sélection des projets

Le Comité de programmation

Le Bar-sur-Loup (06) le 07/02

= 16 participants (83% college privé et 60% college
public)

= Baratier (05) le 16/06

= 17 participants (86% college privé et 65% college
public)

v" Un assez bon taux de participation des
membres du college public et privé

v' Des échanges constructifs sur les dossiers
présentés

i COPROG du Bar-sur-Loup

I J COPROG de Baratier




Stratégies territoriales Transition écologique
Réponse a des besoins Limitation de I'impact
sociaux et territoriaux environnemental

Un outil d'aide a la décision
iy

Approche intégrée et

multisectorielle
Dimensions territoriales,
économiques, sociales, et 5

Innovation

Territoriale, sociale, de
> service, d'organisation,

low-tech, de rupture

4 5

environnementales
LEXIQUE
ALERs:T
CRITERES DE SELECTION
LEXIQUE

Innovation - critére éliminatoire
« L'innovation rassemble toute action contribuant & renouveler, créer ou inventer de nouveaux
services, produits, modéles d'aménagement et de gouvernance territoriale. »

Questions a se poser: Le projet est-il nouveau pour le territoire ? Existe-t-il des projets
similaires sur le territoire du GAL ? Si oui, quelles différences/complémentarités présente le
projet ? Reléve-t-il d'une innovation & I'échelle locale/régionale/autre ?

Approche multi-partenariale

::Z:LTZL;,::,’;Z::,‘Z::;:IHIZ[C;:’:a:?,‘::,;:thquub de leur diversité (publics et privés) et des App rOCh e m u Iti - pa rtena ria I e Tra nsiti On SOI id a i re
Questions a se poser: Le projet est-il porté de maniére individuelle ? Collective 7 Y'a-t-il M ise en réseau d’a CteurS et Im pl ication deS bé néfiCiaireS
e it oot il 7 Laprft Voo et s sk 1 implication des acteurs locaux dans les étapes du projets

territoire ?




2. La sélection des projets - AAP 2025 - vague 1

2025-003

2025-001

2025-003

Construire autrement pour
transformer durablement

Du local dans notre assiette

Une cuisine pour tous a
Montagnes Paysannes, une
cuisine traditionnelle

SAS ZYRCLO

Communauté de
communes Alpes d'Azur

SCIC Montagnes
Paysannes

Commune de Villars 1 -Renforcer les liens et consolider

sur Var

CCAA

Commune de
Puget-Théniers

les services pour tous

2 - Encourager les initiatives
économiques locales, durables et
collectives

2 - Encourager les initiatives
économiques locales, durables et
collectives

103 592.03 €

89 632.06 €

95753.45 €




3. La gouvernance

Comité technique
COTECH

Organe technique
consultatif

120 membres
Techniciens

Il analyse les projets,
conseille les porteurs
et rend un avis

Comité de
programmation

COPROG

Organe décisionnel

22 membres titulaires

Il conselille les
porteurs, sélectionne
les projets et met en
ceuvre le programme

Assemblée pléniére
AP

Organe de dialogue
territorial

Ouverte a tous

1 fois/an




4. Budget LEADER 2023-2027

Enveloppe attribuée
iy

Projets - Coopération
6%

2 695 433 € FEADER

75 % dédié aux projets : 2 021575 €
» Projets locaux:1859849 €
= Coopération: 161726 €

25 % dédié a I'animation, gestion
et communication : 673 858 €

Projets - Locaux
69%




4. Budget LEADER 2023-2027

Eépartition par fiche-action en 2025

FA 1. Renforcer les liens sociaux et
consolider les services pour tous

FA 2. Encourager les initiatives
économiques locales, durables et
collectives

2 021575 €
75 %

FA 3. Innover dans notre lien aux
ressources

Rappel - Programme sur 4 ans (2024-2027). Validation du principe d’enveloppes annualisées : 30% - 40% - 20% -

808 630€-25%
Projets locaux : 619 950 € - 92 %
Coopération : 53909 € - 8 %

808 630 € -25%
Projets locaux: 619 950 € - 92 %
Coopération: 53909 € - 8 %

808 630 € - 25 %
Projets locaux : 619 950 € - 92 %
Coopération: 53909 € - 8 %

10% et si pas de consommation, report sur les années suivantes

Appels a projet 2025 - 40%
269 543 €

Appels a projet 2025 - 40%
269 543 €

Appels a projet 2025 - 40%
269 543 €




4. Budget LEADER 2023-2027

Enveloppe consommée
i SUIVI DE LA CONSOMMATION FEADER DE L'ENVELOPPE

77.05A AU 05/12/2025

Programmé /
En cours de
programmation
489 068,04 €

Subventions programmeées :

489 068,04 € (Commission permanente Région
du 17/10/2025 et du Conseil départemental 06
du 07/11/2025)

Enveloppe
restante;
1532 506,96 €




5. La mobilisation des acteurs de la gouvernance

Des temps de rencontre et d'échanges

L o

Visites d'interconnaissance - 23/04 et 10/10
Objectifs:

v'Identifier des projets réalisés grace au programme

& Q
A

v'  Faire se rencontrer les acteurs du GAL -
Visite du Nord du GAL

Forum du réseau rural de la Région Sud - 27/05
Objectifs :

v" Faire le bilan du développement rural a I'échelle
régionale

v" Mieux appréhender les attentes et les enjeux du
programme LEADER (via des ateliers)

Atelier « Quels services de proximité
dans les territoires ruraux ? »

Ateliers LEADER




6. Autres temps forts 2025

Participation a divers évéenements locaux dont :
iy

T —

= Féte du Parc Naturel régional des Préalpes d’Azur
Objectifs :
v promouvoir le programme LEADER Alpes et Azur,

v" rencontrer des porteurs potentiels et échanger avec £ .
les partenaires Stand LEADER

= Congres national LEADER France

Objectifs :

v" promouvoir le GAL Alpes et Azur dans les instances R 4,2, o
nationales et européennes, PG L o -

{ ‘u,_ s 4

. 08X e'i/"(;:_’"‘"; "*ns‘ !
v’ rappeler I'importance du programme pour nos o LY &
territoires ruraux, ‘ LE B

=

v’ étre au fait des réflexions sur I'avenir du programme

Congrés national LEADER France




1. Les appels a projets 2026

2. Temps de questions/réponses




Le principe des appels a projets 2026

égpels a projets 2026

Ouverture vers mi- février 2026
Validation de 2 vagues : Printemps - 10 avril 2026

Automne - 10 septembre 2026

Conservation de l'ouverture des 3 fiches-action pour ce début de programmation et
au regard des accompagnements en cours

Validation sur l'ouverture de 20% de |I'enveloppe FEADER pour 2026 : 404 315 €
(prévisionnel)

Planning : 3 comités vont se réunir apres chaque vague de dépdt: COTECH, COTER
et COPROG




Eléments de cadrage

Présentation des candidats
Vote
Dépouillement & résultats

A w2




1. Eléments de cadrage

Rappel des candidatures
iy

A la suite des retraits de Benoit VIANT, de Nicolas DONADEY et de Loréne LOMBARD, 3 siéges du
college « Entreprises » sont a pourvoir :

= CCAA :1siege titulaire et 1 siege suppléant
= CCVUSP: 1siege suppléant

A la suite du retrait de Noémie LECHAT, 1 siége du collége « Associations » est & pourvoir :
= Territoire libre (CCAA/PNRPA/CCSP/CCVUSP) :1siege suppléant




1. Eléments de cadrage

g.yelques rappels

Associations loi 1901

L'association a son siége dans ou a proximité du territoire du GAL et l'activité principale du
candidat doit se dérouler sur le GAL. Les membres doivent appartenir au bureau de l'association ou
avoir I'nabilitation de cette derniere pour la représenter,

Entreprise

L'entreprise a son siége dans ou a proximité du territoire du GAL mais son activité principale doit
se dérouler sur le GAL. Les membres peuvent étre le.a/les gérant/s et doivent prouver l'existence
|égale de leur entreprise par I'extrait K ou Kbis. Lentreprise peut étre représentée sur habilitation.




1. Eléments de cadrage
g.yelques rappels sur le vote

Election par les pairs (associations pour « Associations loi 1901 », entreprises pour
« Entreprises » etc.) a bulletin secret pour les participants.

Qui peut voter ?

Tout représentant.e d'une association/entreprise impliqué.e dans le territoire du
GAL

1 seul.e votant.e par structure
Pas de possibilité de vote pour les membres du college public

Résultats
En cas d'ex aequo, tirage au sort devant I'assemblée




1. Eléments de cadrage

Egppel du déroulé

Awp oo

Présentation des candidats

Vote pour les votants en présentiel et a distance
Dépouillement

Annonce des résultats

Programme LEADER 2023-2027
GAL Alpes & Azur

BULLETIN DE VOTE

Collége « Associations »
Loi 1901

Je vote pour:

| Territoire* | NOM et Prénom

[ccaa |




2. Présentation des candidats

ggllége privé, catégorie « entreprises »

Ameélie BOURGEOIS-territoire CCAA

Jérome MILLION-ROUSSEAU-territoire CCVUSP




2. Présentation des candidats

ggllége privé, catégorie « associations »

Yvan MARTOUZET-territoire libre




3. Vote

Rappel

Election par les pairs (associations pour « Associations loi 1901 », entreprises pour
« Entreprises » etc.) a bulletin secret pour les participants via un vote en ligne.

Qui peut voter ?
Tout représentant.e d'une association impliqué.e dans le territoire du GAL
1 seul.e votant.e par structure
Pas de possibilité de vote pour les membres du college public

» Lien du vote en ligne VOXVOTE : live.voxvote.com



https://live.voxvote.com/?pin=305900&autosubmit=true

3. Vote VOXVOTE en ligne

) Openyour smartphone browser and go to
wi voxvote | live.voxvote.com
enter the following numbers

PIN: 305900

Voting is anonymous.
Screen name or (nick)name is optional.




4. Dépouillement et résultats

ggmptage des votes par territoire

Territoire Candidats Vote Nb de voix

- Nb de votants :
CCAA Amélie BOURGEOIS Nb de votes :

Nb de votants :

CCVUSP | Jerome MILLION-ROUSSEAU
Nb de votes :

Nb de votants :

Libre Yvan MARTOUZET Nb de votes :




1. Ateliers thématiques : réfléchir a des actions pour 2026

2. Actions d'animation et de communication 2026




1. Ateliers thématiques 0e®
T

t‘. vos propositions pour 2026 !

« Comment faire pour que les acteurs du territoire s'emparent des sujets de la stratégie du
GAL Alpes et Azur ? »

Table 1 -Fiche action 1: « Renforcer les liens et consolider les services pour tous »
avec Marine

Table 2 - Fiche action 2 : « Encourager les initiatives économiques, locales, durables
et collectives » avec Clara

Table 3 - en visioconférence -Fiche action 3 « Innover dans notre lien aux
ressources » avec Laura

=>https://dgruiz.net/Q/?23ZD



https://qruiz.net/Q/?23ZD

2. Actions d'animation et de communication

Les évenements prévisionnels 2026
iy

= 3journées d'interconnaissances : 1journée NORD/SUD, 1journée NORD, 1 journée SUD

= 3 sessions de webinaire animées par I'équipe technique et son réseau de partenaires :
o « Faire ma demande de subvention LEADER avec AIDEN »
o « Monter et structurer des partenariats »
o « Suivre mon projet LEADER et réaliser une demande de paiement »

= Poursuite de la participation de I'équipe LEADER aux évenements locaux des partenaires
et au congres national LEADER France




2. Actions d'animation et de communication

Les événements prévisionnels en communication pour 2026

iy
= Création de bulles sonores

>Témoignages audios de porteurs de projets, membres gouvernance, etc.

= Et/ou Création de vidéos

>Témoignages filmés de porteurs de projets, membres gouvernance, etc.

= Et/ou Création d’'une carte interactive « porteurs de projets »
>Représentation cartographique des projets réalisés sur le territoire

>Qutil d'animation lors d'évenements locaux auxquels le GAL participera




Mikael CHAMBRU, sociologue de lI'environnement au sein du Labex
Innovation et Transitions Territoriales en Montagne (ITEM)

Présentation du film : « Transition-un raid anthropologique dans le
Queyras »

mikael.chambru@univ-grenoble-alpes.fr



mailto:mikael.chambru@univ-grenoble-alpes.fr
mailto:mikael.chambru@univ-grenoble-alpes.fr
mailto:mikael.chambru@univ-grenoble-alpes.fr
mailto:mikael.chambru@univ-grenoble-alpes.fr
mailto:mikael.chambru@univ-grenoble-alpes.fr

Groupe d'Action Locale Alpes et Azur

= Salomé DELILLE, Coordinatrice - Basée a Embrun (05)
= Laura MOUTFI, Animatrice-gestionnaire secteur sud - Basée a Puget-Théniers (06)

= Clara AUBESPIN , Animatrice-gestionnaire secteur nord - Basée a Embrun (05) et
une permanence par semaine a Barcelonnette (04)

= Marine TULLIACH, Gestionnaire en cheffe - Basée a Saint-Vallier-de-Thiey (06)
—~>départ

leader@alpesdazur.fr
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